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DECRETO n. 13.545, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

APROVA O ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
- FUNDECT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da
competéncia que lhe confere o art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual, e tendo em
vista o disposto nos artigos 30 e 80 da Lei n. 2.152, de 26 de outubro de 2000 e suas
alteragOes,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado, na forma do Anexo I deste Decreto, o Estatuto da
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de
Mato Grosso do Sul (FUNDECT), instituida nos termos do art. 42 do Ato das Disposicoes
Gerais e Transitorias da Constituicdo Estadual, através da Lei n. 1.860, de 3 de julho de
1998, com alteragdo dada pelas Leis n. 2.046, de 15 de dezembro de 1999, n. 2.598,
de 26 de dezembro de 2006 e n. 2.682, de 29 de outubro de 2003, que sera regido pelo
Caddigo Civil e pela legislacdo aplicavel as fundacgGes.

Art. 22 A estrutura basica da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do
Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul é apresentada pela repre-
sentacdo grafica constante no Anexo II.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42 Revogam-se os Decretos n. 10.308, de 4 de abril de 2001, n. 11.106,
de 11 de fevereiro de 2003, e n. 11.595, de 29 de abril de 2004.

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

CARLOS ALBERTO NEGREIROS SAID MENEZES
Secretario de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento,
da Ciéncia e Tecnologia

ANEXO I DO DECRETO n. 13.545, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - FUNDECT

CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Segdo 1
Da Denominacao, da Sede, do Foro e da Duracao

Art. 12 A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e
Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNDECT), criada pela Lei n. 1.860, de 3
de julho de 1998, e alterada pelas Leis n. 2.046, de 15 de dezembro de 1999, n. 2.598,
de 26 de dezembro de 2002 e n. 2.682, de 29 de outubro de 2003, pessoa juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, com patrimonio prdoprio, autonomia administrativa
e financeira, sede e foro na Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, com prazo de
duragdo indeterminado, rege-se por este Estatuto, pelo Cddigo Civil Brasileiro e pela
legislagao a ela pertinente.

Segao II
Da Finalidade

Art. 22 A FUNDECT, vinculada a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, do
Planejamento, da Ciéncia e Tecnologia, tem como finalidade apoiar, fomentar, incentivar
e acompanhar a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagdo nas Instituigdes de Ciéncia
e Tecnologia (ICT's), publicas ou privadas, a fim de promover o desenvolvimento cientifi-
co, tecnoldgico, econdmico, social e cultural do Estado de Mato Grosso do Sul.

Segao III
Da Competéncia

Art. 32 Para a consecucao de suas finalidades, compete a FUNDECT:

I - fomentar, custear ou financiar, total ou parcialmente, projetos cientificos,
tecnoldgicos e/ou de inovagdo, individuais ou de instituigdes de direito publico ou priva-
do, consideradas relevantes para o desenvolvimento do Estado;

II - custear, parcialmente, a instalacdo de novas unidades de pesquisa, ofi-
ciais ou particulares;

III - acompanhar, avaliar e fiscalizar a aplicacdo dos auxilios concedidos pela
FUNDECT, podendo suspendé-los nos casos de inobservancia na execucdo do objeto
vinculado aos projetos aprovados;

IV - promover intercdambio de pesquisadores brasileiros e estrangeiros, por
meio de concessdo ou complementacdo de bolsas de estudo, no Pais e no exterior, com
vista a capacitacdo de recursos humanos e ao desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (C, T&I) no Estado;

V - manter e gerenciar o cadastro das ICT's existentes no Estado, contendo,
entre outros elementos, seu pessoal e instalagoes;

VI - manter e gerenciar o cadastro dos projetos de pesquisa financiados, dos
pesquisadores e dos bolsistas envolvidos nos respectivos projetos, a fim de implantar
mecanismos de coleta, analise, armazenamento, difusdo e intercambio de dados e infor-
macodes sobre o desenvolvimento da C,T&I no Estado;

VII - promover, periodicamente, estudos e levantamentos de indicadores so-
bre a situagdo geral da pesquisa desenvolvida no Estado, identificando as areas priorita-
rias para atuacdo da FUNDECT;

VIII - manter e gerenciar os contatos vinculados aos 6rgdos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, a fim de colaborar em programas e areas estraté-
gicas relacionadas com o desenvolvimento do Estado;

IX - promover e subvencionar publicagdes técnico-cientificas e de populariza-
¢ao da C,T&I a partir dos resultados das pesquisas;

X - intercambiar informagdes com 6rgados ou entidades congéneres;
XI - apoiar a realizagdo de eventos técnico-cientificos no Estado, organizados

pelas ICT's, associagdes ou fundagdes promotoras de pesquisa ou entidades publicas de
desenvolvimento socioeconémico;

XII - promover e participar de iniciativas voltadas para o desenvolvimento
da C,T&I no Estado, incluindo-se aquelas que visem a transferéncia dos resultados de
pesquisa para o setor produtivo e a formacdo e a qualificacdo de recursos humanos es-
pecializados;

XIII - articular-se com 6rgdos federais, unidades, instituicdes e organizactes
de classe voltadas para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, visando identifi-
car areas prioritarias, segundo a sua importancia e o interesse para o desenvolvimento
do Estado, compatibilizando a aplicagdo de seus recursos com a politica e as diretrizes
estaduais para a C,T&I;

XIV - propor e desenvolver instrumentos, programas e normas para apoiar
e incentivar a realizagdo de atividades de pesquisa, C,T&I, e de transferéncia cientifica,
cultural e tecnoldgica no Estado;

XV - assessorar as ICT’s na aquisicdo e importagao de equipamentos, material
bibliografico e insumos para uso em atividades de pesquisa cientifica e tecnoldgica, em
consonancia com a legislacdo em vigor;

XVI - estabelecer convénios e acordos com 6rgdos publicos ou privados, fe-
derais, estaduais e/ou municipais, bem como contratar prestacdo de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, em particular com as ICT's
do Estado;

XVII - articular-se com as instituicGes publicas e privadas para o desenvolvi-
mento de CT&I no Estado;

XVIII - praticar os atos compreendidos em suas finalidades especificas.
Art. 42 E vedado & Fundagso:

I - criar 6rgdos proprios de pesquisa;

II - assumir encargos estranhos aos objetivos que justificaram a sua criagao.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 52 O patrimdnio da FUNDECT sera constituido:

I - pelos imoveis, instalacdes e equipamentos que Ihe forem doados;
II - pelos bens e direitos que vier a adquirir;

III - pelos bens e direitos que Ihe forem legados.

Art. 62 Constituirdo receitas da FUNDECT:

I - no minimo, 0,5% (meio por cento) da receita tributaria do Estado, em
parcelas mensais correspondentes a doze avos;

II - as transferéncias, a qualquer titulo, do Tesouro Estadual;
III - as rendas patrimoniais e de aplicagdes financeiras;

IV - as contribuicGes e doacdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacional ou internacional;

V - a remuneragdo pela prestagdo de servigos e por outros eventos;
VI - os produtos de operacdes de crédito autorizadas por lei especifica;

VII - receitas advindas de convénios, contratos, acordos e ajustes firmados
com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;

VIII - participagcdo em direitos de propriedade industrial e intelectual, decor-
rentes de pesquisas apoiadas pela FUNDECT;

IX - recursos financeiros provenientes de ressarcimento de financiamento de
projetos de pesquisa;

X - recursos advindos do assessoramento para a aquisicdo e importacdo de
equipamentos para as ICT’s localizadas no estado de Mato Grosso do Sul;

XI - outras rendas eventuais.

Paragrafo Gnico. A FUNDECT aplicara recursos na promocdo de um patri-
monio rentavel.

Art. 72 Os bens adquiridos com recursos da FUNDECT e destinados a projetos
ou atividades vinculados a sua finalidade serdo cedidos as entidades beneficiadas, retor-
nando a sua responsabilidade ao término da parceria.

§ 12 As entidades beneficiadas com a transferéncia dos bens mencionados no
caput deste artigo responsabilizam-se pela sua correta guarda, manutengao e utilizagao,
devendo ressarcir a FUNDECT o valor dos bens inutilizados por atos decorrentes de dolo
ou culpa.

8§ 22 Os equipamentos a que se refere o caput deste artigo poderao ser do-
ados a entidades publicas ou cedidos em comodato, nos termos da legislagdo vigente.

§ 32 A doacdo de que trata o paragrafo anterior far-se-4 com encargo e com
previsdo de reversdo do bem em caso de desvio de sua utilizagdo.

Art. 82 Se a FUNDECT for extinta, seu patrimonio sera incorporado ao do
Estado de Mato Grosso do Sul.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Segdo I
Da estrutura basica
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Art. 92 A estrutura organizacional basica da FUNDECT compreende:
I - Orgdo Colegiado de Deliberagdo Superior:
a) Conselho Superior.
II - Unidades de Diregdao Superior:
a) Diretoria da Presidéncia;
b) Diretoria-Executiva.
III - Unidades de Assessoramento:
a) Assessoria de Gabinete;
b) Procuradoria Juridica;
c) Assessoria de Comunicagdo Cientifica;
d) Assessoria de Tecnologia da Informacao;

e) Controladoria Interna.

IV - Unidades de Execucgdo Programatica:

a) Diretoria Cientifica:
1. Camara de Assessoramento Técnico-Cientifica;
2. Geréncia de Projetos.

3. Geréncia de Bolsas;

4. Geréncia de Inovagao.

V - Unidades de Execugao Instrumental:

a) Diretoria Administrativa:
1. Geréncia de Atividades Administrativas;

2. Geréncia de Execugdo Orcamentaria e Financeira.

o CAPIiTULOIV
DO ORGAO COLEGIADO DE DIRECAO SUPERIOR

Secdo Unica
Do Conselho Superior

Art. 10. O Conselho Superior é composto por quatorze membros, sendo dois
membros natos e doze membros representantes de instituicdes de ensino ou de pesqui-
sa:

I - membros natos:

a) o Titular da Secretaria de Estado a que estiver vinculada a FUNDECT, que
o presidira;

b) o Diretor-Presidente da FUNDECT, que exercera a funcdao de Secretario-
Executivo;

II - membros representantes:

a) quatro membros escolhidos pelo Conselho Superior entre os indicados em
listas triplices organizadas pelas instituices de ensino e/ou de pesquisa sediadas no
Estado e vinculadas ao Governo Federal;

b) quatro membros escolhidos pelo Conselho Superior entre os indicados em
listas triplices organizadas pelas instituicdes de ensino e/ou de pesquisa vinculadas ao
Governo Estadual e as instituigdes de ensino e/ou pesquisa privadas sediadas no Estado;

¢) quatro membros, de livre escolha do Governador, que representem a socie-
dade civil organizada, prioritariamente, um do setor empresarial, um do setor agropecu-
ario e um da area de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao do Governo.

8§ 12 Todos os membros relacionados nas alineas “a” e "b” e pelo menos um
da alinea “c” ambos do inciso II devem atender aos seguintes requisitos:

I - estarem ligados a pesquisa cientifica e tecnoldgica com, no minimo, cinco
anos de experiéncia comprovada;

II - serem profissionais com titulagdo de doutorado, reconhecido pelo
Ministério da Educacao.

8§ 22 Os membros do Conselho Superior serdo nomeados pelo Governador e
ndo serdo remunerados.

§ 32 O Secretario-Executivo tem direito a voz, mas nao a voto, ainda que no
exercicio da Presidéncia na forma do art. 14 deste Estatuto.

Art. 11. O mandato dos membros do Conselho Superior é de quatro anos,
sendo obrigatdria a substituicdo, a cada trés anos, alternadamente, de um terco e de
dois tergos de seus membros.

Art. 12. Compete ao Conselho Superior:

I - escolher, entre os indicados em listas triplices, os novos membros do
Conselho de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do inciso II do art. 10, que serdo nome-
ados pelo Governador do Estado;

II - elaborar as listas triplices para os cargos da Diretoria-Executiva, para
escolha e nomeagao do Governador do Estado;

III - aprovar o Estatuto da FUNDECT e propor suas alteracdes, submetendo-o
a aprovacao do Governador do Estado;

IV - aprovar o Regimento Interno da FUNDECT;
V - estabelecer as diretrizes gerais de atuacdo da FUNDECT;

VI - aprovar o plano anual de atividades da FUNDECT e a proposta orgamen-
taria elaborada pela Diretoria-Executiva;

VII - julgar, até fevereiro de cada ano, as contas do ano anterior e apreciar
os relatorios de gestdo e prestagao de contas;

VIII - orientar a politica patrimonial e financeira da FUNDECT, dentro de suas
disponibilidades, examinando e aprovando ou ndo, os atos que implicarem onerosidade
ou alienagao de bens;

IX - deliberar sobre a remuneragdo dos assessores cientificos.

§ 12 O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente, no minimo, trés vezes
a cada ano e extraordinariamente tantas vezes quantas forem necessarias, por convoca-
cdo do seu Presidente ou do Secretario-Executivo ou por iniciativa da maioria dos seus
membros.

§ 22 As reuniGes do Conselho serdo realizadas com a presenca de, no minimo,
sete conselheiros com direito a voto.

8§ 32 As deliberagdes do Conselho Superior serdo tomadas pela maioria sim-
ples dos conselheiros presentes, salvo quando se tratar de mudanca do Estatuto, em que
é exigida a presenca de nove conselheiros com direito a voto.

8§ 42 O Presidente do Conselho, além do voto normal, tera, em caso de empa-
te nas deliberagbes, o voto de qualidade.

§ 52 Em caso de empate nas deliberacdes, em reunides em que a presidéncia
estiver sendo exercida pelo Secretario-Executivo, cabera o voto de qualidade ao conse-
Iheiro mais antigo e, havendo mais de um, ao mais idoso.

8§ 62 As convocacdes do Conselho serdo efetuadas por via postal, fax ou por
meios eletronicos, com antecedéncia minima de cinco dias.

§ 72 A falta injustificada a duas reunides ordindrias em um mesmo ano im-
plicara, automaticamente, na perda do mandato do Conselheiro devendo ser substituido
por outro do mesmo Grupo que o conduziu.

§ 82 O Conselheiro que perder o mandato por qualquer motivo ndo podera ser
nomeado para o mandato subsequente ao que perdeu ou concorrer a cargo da Diretoria-
Executiva.

8§ 92 O Conselheiro indicado de acordo com as alineas “a” e “b” do inciso II do
art.10, que perder o vinculo legal com a instituicdo que representa, tera automaticamen-
te perdido seu mandato, devendo ser designado novo representante.

§ 10. O Diretor Cientifico e o Diretor Administrativo poderdo ser convocados
para as reunides do Conselho Superior, sem direito a voto.

Art. 13. Compete ao Presidente do Conselho Superior, além de outras atri-
buicdes que lhe forem conferidas pelo colegiado, convocar e presidir as reunides do
Conselho Superior.

Art. 14. O Presidente do Conselho Superior sera substituido pelo Secretario-
Executivo, em seus impedimentos, auséncias ou vacancia.

Paragrafo tnico. Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Secretario-
Executivo, o Conselho escolherd entre os seus membros presentes para assumir a presi-
déncia o conselheiro mais antigo e, havendo mais de um, o mais idoso.

CAPITULO V
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

Art. 15. As Unidades de Assessoramento, diretamente subordinadas ao
Diretor-Presidente, terdo suas competéncias estabelecidas no Regimento Interno da
FUNDECT.

CAPITULO VI
DAS UNIDADES DE DIRECAO SUPERIOR

Segdo 1
Da Diretoria da Presidéncia

Art. 16. A Diretoria da Presidéncia da FUNDECT, exercida por um Diretor-
Presidente, ao qual compete:

I - representar a FUNDECT em juizo ou fora dele, podendo constituir procu-
rador;

II - convocar e presidir as reunides da Diretoria-Executiva;

III - organizar o plano de acdo e o orgamento anual da FUNDECT por meio da
Diretoria-Executiva e apresenta-los ao Conselho Superior;

IV - firmar termos de concessdo de auxilios, contratos, convénios, ajustes e
outros instrumentos legais com pessoas fisicas ou juridicas de instituicGes publicas ou
privadas relacionadas com os interesses da FUNDECT;

V - designar dentre os Diretores um responsavel para representa-lo em
suas auséncias e impedimentos para a continuidade das atividades administrativas da
FUNDECT;

VI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, apds aprovagdo do Conselho
Superior, a prestacdo de contas anual e demais informacdes e documentos exigidos pelo
6rgdo de controle externo;

VII - ordenar despesas, autorizar licitagdes e pagamentos;

VIII - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, cheques, ordens de
pagamento, outros titulos e semelhantes;

IX - baixar portarias e outros atos, objetivando disciplinar o funcionamento
interno da FUNDECT, detalhando as tarefas vinculadas as atividades administrativas;

X - executar outras atribuigdes que Ihe forem conferidas no Regimento Interno
da FUNDECT ou pelo Conselho Superior.

Segao II
Da Diretoria-Executiva

Art. 17. A Diretoria-Executiva é integrada pelo Diretor-Presidente, pelo
Diretor Cientifico e pelo Diretor Administrativo.
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8§ 12 Os membros da Diretoria-Executiva serao nomeados pelo Governador do
Estado em cargo em comissdo, para mandato de trés anos, permitida uma reconducao
consecutiva por igual periodo.

§ 22 O pedido de recondugdo dos membros da Diretoria-Executiva devera ser
enviado para apreciacdo e aprovagao do Conselho Superior, que encaminhara os nomes
para nomeacdo pelo Governador do Estado.

§ 32 Ocorrendo a desisténcia/renlincia do mandato de qualquer um dos mem-
bros da Diretoria-Executiva por prazo superior a 18 meses de exercicio do mandato
original, o Conselho Superior da Fundagdo indica um substituto para mandato pré-tem-
pore pelo prazo que sobejar e encaminhara o nome para nomeacéo pelo Governador do
Estado.

§ 42 O exercicio de mandato pré-tempore de qualquer um dos membros da
Diretoria Executiva ndo sera considerado como mandato efetivo.

§ 52 Caso a desisténcia/rentncia do mandato de qualquer um dos membros
da Diretoria-Executiva ocorra em prazo inferior a 18 meses de exercicio do mandato
original o Conselho Superior da Fundacdo procedera a escolha de um substituto para
mandato completo e encaminhara uma lista triplice com os nomes para escolha e nome-
acao pelo Governador do Estado.

Art. 18. Compete a Diretoria-Executiva:

I - deliberar sobre os pedidos de concessdo de auxilios, conforme diretrizes
do Conselho Superior;

II - elaborar o plano de trabalho anual da FUNDECT, submetendo-o a aprova-
gao do Conselho Superior;

III - propor a estrutura administrativa, as alteragdes do Estatuto e do
Regimento Interno da FUNDECT;

IV - propor as normas de trabalho e estabelecer as atribuicdes dos cargos
integrantes do quadro de pessoal da FUNDECT;

V - organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacdao do
Conselho Superior;

VI - estabelecer o nimero de assessores técnico-cientificos e sua distribuicao
pelas diversas areas para atender as atividades administrativas da FUNDECT;

VII - propor o plano de salarios dos servidores da FUNDECT;

VIII - elaborar o relatdrio anual das atividades da FUNDECT, submetendo-o a
apreciacao do Conselho Superior;

IX - requisitar a Diretoria Cientifica parecer dos assessores cientificos sobre
pedidos de auxilio.

Paragrafo Unico. A Diretoria-Executiva reunir-se-a conforme a periodicidade
definida no Regimento Interno da FUNDECT.

CAPITULO VII ]
DAS UNIDADES DE EXECUCAO PROGRAMATICA

Segao I
Da Diretoria Cientifica

Art. 19. A Diretoria Cientifica cabe a coordenacdo, controle, orientacdo e di-
recdo das atividades técnico-cientificas da FUNDECT.

Paragrafo Gnico. As demais competéncias da Diretoria Cientifica e das uni-
dades resultantes de desdobramento operacional serdo estabelecidas no Regimento
Interno da FUNDECT.

CAPITULO VIII
DAS UNIDADES DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

Secdo Unica
Da Diretoria Administrativa

Art. 20. Compete a Diretoria Administrativa a coordenagdo, o controle, a
orientagao e a diregdo das atividades administrativas, orgamentarias, financeiras e con-
tabeis da FUNDECT.

Paragrafo Gnico. As demais competéncias da Diretoria Administrativa, bem
como as atribuicbes das unidades resultantes de desdobramento operacional, serdo es-
tabelecidas no Regimento Interno da FUNDECT.

CAPITULO IX
DO REGIME FINANCEIRO E SEU CONTROLE

Art. 21. O exercicio financeiro da FUNDECT coincidira com o ano civil.

Art. 22. Na ocorréncia de resultados positivos de balanco, serdo transfe-
ridos ao exercicio seguinte e destinados a manutencdo e execugao das atividades da
FUNDECT, observadas as normas orgamentarias e financeiras do Poder Executivo.

Art. 23. A FUNDECT obedecerd, na aplicagdo dos recursos financeiros que
Ihe forem consignados no orgamento do Estado, dentre outras, as seguintes diretrizes:

I - a proposta orgamentaria e o respectivo plano anual de trabalho serdo or-
ganizados de acordo com as orientaces gerais do Poder Executivo Estadual;

II - as despesas e demais atos administrativos observardo as normas gerais
adotadas pelo Poder Executivo Estadual, no que couber as Fundagées;

III - os recursos repassados pelo Tesouro Estadual serdo prestadas contas
aos 6rgdos de controle financeiro e auditoria do Estado, acompanhadas dos documentos
referidos no artigo seguinte;

IV - os recursos financeiros obtidos por meio de convénios e acordos, em
quaisquer areas de atuacdo da FUNDECT, serdo aplicados, exclusivamente, de acordo
com o objeto de cada instrumento juridico.

Art. 24. A prestacdo de contas anual da FUNDECT contera no minimo:
I - 0 balango patrimonial;

II - o balancgo financeiro;

III - o balango orcamentario;

IV - o demonstrativo de dividas e compromissos a pagar no fim do exercicio
financeiro.

Art. 25. A unidade de apoio administrativo e financeiro da FUNDECT, na forma
que dispuser o seu regimento, mantera registro atualizado dos responsaveis por dinhei-
ro, valores e bens da entidade, assim como dos ordenadores de despesas, cujas contas
serdo submetidas a auditoria competente.

Art. 26. A abertura de contas em nome da Fundagao e a respectiva movimen-
tacdo, mediante assinatura de cheques, endossos e ordens de pagamento, assim como
a emissdo e endosso de titulos de crédito, serdo de competéncia do Diretor-Presidente e
do responsavel pela unidade de apoio administrativo e financeiro.

Art. 27. As despesas da FUNDECT sao destinadas ao custeio de seus servigos
e a realizagdo de investimentos dentro de seus objetivos.

Paragrafo unico. As despesas com a administragdo, inclusive com orde-
nados e salarios, ndo poderdo ultrapassar a 15% (quinze por cento) do orgamento da
FUNDECT.

CAPITULO X
DO PESSOAL

Art. 28. A FUNDECT terad quadro de pessoal prdprio, aprovado por ato do
Governador do Estado, observadas as diretrizes da politica de pessoal e dos salarios do
Poder Executivo Estadual.

Art. 29. A FUNDECT mantera quadro de pessoal tecnicamente dimensionado
as suas necessidades, zelando pela habilitagdo e constante treinamento dos seus servi-
dores.

Art. 30. A FUNDECT podera contar com a colaboragdo do pessoal técnico e
administrativo colocado a sua disposicdo pelo Governo do Estado, observada a legislagdo
especifica que rege a matéria.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. O Regimento Interno da FUNDECT, observadas as normas da
Secretaria de Estado de Administragdo, sera aprovado pelo Conselho Superior, no prazo
de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo deste Decreto e baixado por deli-
beragdo do Presidente do Conselho Superior.

Art. 32. A extingdo da FUNDECT ocorrera mediante decisdo do Governador
do Estado.

Art. 33. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria-
Executiva, por proposta do Diretor-Presidente e, quando exigido, com a aprovacgao do
Conselho Superior e do Governador do Estado.

ANEXO II AO DECRETO n. 13.545, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA BASICA DA FUNDACAO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, DA CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL (FUNDECT)

Conselho
Administrativo

Diretoria da
Presidéncia Assessoria de Tecno-
Assessoria logia da Informacéao
de Gabinete _I Controladoria
Interna
Procuradoria J
Juridica Assessoria de Comu-
. . nicacgdo Cientifica
Diretoria- e
Executiva

Diretoria
Administrativa

Diretoria
Cientifica

Céamara
de Assessora-
mento Técnico-

Clentifico

- Geréncia de
. L U Geréncia de ~
Geréncia Geréncia Geréncia de . Execucgéo
. = Atividades -
de Projetos de Bolsas Inovagao L . Orgamentaria e
Administrativas . .
Financeira




PAGINA 9

26 DE DEZEMBRO DE 2012

DIARIO OFICIAL n. 8.340

SECRETARIAS
Extrato do VI Termo Aditivo ao Contrato N° 019/2009 N° Cadastral
0003/2010-SEFAZ
Processo n° 11/000.648/2012
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA e EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.
Objeto: Prorrogar o Contrato n. 019/2009, por mais 12 (doze)
meses compreendendo o periodo de 05 de janeiro de
2013 a 04 de janeiro de 2014, com base na Clausula
Décima Sétima.
9/11/2012
5/1/2013 a 4/1/2014 .
ANDRE LUIZ CANCE, JOAO EDILSON OLIVEIRA
ROCHA e JOEL MALHEIROS.

Data de Assinatura:
Do Prazo:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 035/2012 N©° Cadastral 0041/2012-SEFAZ
Processo n° 11/047.697/2012

Partes: A SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO MS e
CASA MARCELO DE FERRAGENS LTDA.
Objeto: Aquisigdo de mobiliarios

ANDRE LUIZ CANCE

Programa de Trabalho 04.123.0020.1241.0000
- Fonte de Recursos 0113000000 - Natureza de
Despesas 4.4.90.52

Amparo Legal: Lei n. 10.520/2002, Decretos Estaduais n.
11.676/2004 e 11.818/2005 e subsidiariamente pela
Lei Federal n. 8.666/1993..

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orcamentaria:

Valor: R$ 13.240,00 (Treze mil e duzentos e quarenta re-
ais)

Data de Assinatura: 12/11/2012

Do Prazo: 12/11/2012 a 9/2/2013

Assinam: ANDRE LUIZ CANCE e ISKANDAR GEORGES EL MOUALLEM.

AUTORIZACZ\O DE DESPESA E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO PELO
ORDENADOR DE DESPESAS.
MES REFERENTE: Outubro/2012.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002, Decreto Estadual n. 11.676/2004 e
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00298.
11/000047/2012
DATA: 02/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: JF LOGISTICA E SERVICOS LTDA.

OBJETO: reforga-se o empenho n° 0141, para pagamento do contrato n® 015/2012.
VALOR R$: 34.800,00. NAT. DESP: 339033.03.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: § 5°, do art. 42 da Lei Federal n. 8.666/1993 combinado com GN-
2350-7 (Politicas para a selecdo e contratacdo de consultores).

P ROCESSDO EMP: 00299.
11/000081/2012
DATA: 01/10/2012 FONTE: 13.

FAVORECIDO: TECHNOLOGY SUPPLY INFORMATICA, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA

OBJETO: aquisicdo de software de analise de dados e auditoria com licenga de uso.
VALOR R$: 143.280,00. | NAT. DESP: 449039.94.
PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: § 5°, do art. 42 da Lei Federal n. 8.666/1993 combinado com GN-
2350-7 (Politicas para a selecdo e contratagdo de consultores).

P ROCESSDO EMP: 00300.
11/000081/2012
DATA: 01/10/2012 FONTE: 13.

FAVORECIDO: TECHNOLOGY SUPPLY INFORMATICA, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA

OBJETO: pagamento de contrato de atualizagdo, suporte técnico e manutengdo, con-
forme termo de referéncia n. 004/2012, PROFISCO.

VALOR R$: 8.955,00. | NAT. DESP: 449039.08.
PROG. TRAB: 11901.0412200202242.
AMPARO LEGAL: Leis n. 2.065/1999 e 2.981/2003.

P ROCESSDO EMP: 00301.
11/000649/2012
DATA: 03/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: INSS-INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL.
OBJETO: reforga-se o empenho n° 0039, para pagamento de INSS.
VALOR R$: 1.379,50. NAT. DESP: 449047.25.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: § 5°, do art. 42 da Lei Federal n. 8.666/1993 combinado com GN-
2350-7 (Politicas para a selecdo e contratagdo de consultores).

P ROCESSDO EMP: 00302.
11/000081/2012
DATA: 03/10/2012 FONTE: 13.

FAVORECIDO: TECHNOLOGY SUPPLY INFORMATICA, COMERCIO, IMPORTAGAO E
EXPORTACAO LTDA

OBJETO: pagamento de contrato de atualizagdo, suporte técnico e manutencéo, con-
forme termo de referéncia n. 004/2012, PROFISCO.

VALOR R$: 8.955,00. | NAT. DESP: 449039.08.
PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: § 5°, do art. 42 da Lei Federal n. 8.666/1993 combinado com GN-
2350-7 (Politicas para a selegdo e contratagdo de consultores).

PROCESS O :|EMP:00303.
11/000081/2012
DATA: 03/10/2012 FONTE: 13.

FAVORECIDO: TECHNOLOGY SUPPLY INFORMATICA, COMERCIO, IMPORTAGCAO E
EXPORTACAO LTDA

OBJETO: anula-se o empenho n° 0300, tendo em vista o PI incorreto.
VALOR R$: 8.955,00. NAT. DESP: 449039.08.
PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: § 5°, do art. 42 da Lei Federal n. 8.666/1993 combinado com GN-
2350-7 (Politicas para a selecdo e contratacdo de consultores).

P ROCESSDO EMP: 00304.
11/004400/2012
DATA: 03/10/2012 FONTE: 13.

FAVORECIDO: JOAO BATISTA FORTES DE SOUZA PIRES.

OBJETO: reforga-se o empenho n° 0084, para pagamento do contrato de consultoria
em finangas publicas, conforme termo de referéncia n® 001/2012 - PROFISCO.

VALOR R$: 41.243,00. NAT. DESP: 449035.01.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002 e Decreto Estadual n. 11.676/2004 e
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/1993.

PROCESS O :|EMP:00305.
11/044731/2011
DATA: 05/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: THOMAS GREG & SONS GRAFICA E SERVICOS, INDUSTRIA E
COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE EQUIPAMENTOS LTDA.

OBJETO: reforca-se o empenho n® 0184, para pagamento de formulario de seguranga.

VALOR R$: 198.000,00. | NAT. DESP: 339030.16.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00306.
11/041692/2011
DATA: 05/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: AZ INFORMATICA LTDA.

OBJETO: reforga-se o empenho n® 0017, para pagamento do contrato 003/2012.

VALOR R$: 145.517,00. | NAT. DESP: 339039.08.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00307.
11/000720/2012
DATA: 05/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: T-SYSTEMS DO BRASIL LTDA.

OBJETO: reforca-se o empenho n° 0022, para pagamento do contrato 016/2011.

VALOR R$: 7.262,00. NAT. DESP: 339039.11.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002 e Decreto Estadual n. 11.676/2004 e
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00308.
11/000654/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: CHIALVO INDUSTRIA E COMERCIO DE BALANCAS LTDA.

OBJETO: reforga-se o empenho n® 0003, para pagamento do contrato n°® 001/2009.

VALOR R$: 27.708,00. | NAT. DESP: 339030.25.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002 e Decreto Estadual n. 11.676/2004 e
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00309.
11/000046/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: COSTA LESTE EMPREENDIMENTOS LTDA - ME.

OBJETO: reforca-se o empenho n°® 026, para pagamento de locagdo de veiculos.

VALOR R$: 67.100,00. NAT. DESP: 339033.03.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00310.
11/000718/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: SOFTWARE AG BRASIL INFORMATICA E SERVICOS LTDA.

OBJETO: reforca-se o empenho n® 0011, para pagamento do contrato 009/2011.

VALOR R$: 110.007,00. NAT. DESP: 339039.08.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00311.
11/000651/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: 3CON CONSULTORIA E SISTEMAS S/C LTDA.

OBJETO: reforga-se o empenho n° 0007, para pagamento do contrato n® 013/2011.

VALOR R$: 5.033,00. NAT. DESP: 339039.08.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Artigo 23, Inciso II, alinea “c” da Lei n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00312.
11/000739/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: SOFTPLAN - PLANEJAMENTO E SISTEMAS.

OBJETO: reforga-se o empenho n° 0019, para pagamento do contrato n® 001/2011.

VALOR R$: 4.999,00. NAT. DESP: 339039.08.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00313.
11/041692/2011
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: AZ INFORMATICA LTDA.

OBJETO: reforga-se o empenho n® 0017, para pagamento do contrato 003/2012.

VALOR R$: 145.517,00. NAT. DESP: 339039.08.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Caput do Art. 25 da Lei Federal n. 8.666/1993.

P ROCESSDO EMP: 00314.
11/000720/2012
DATA: 15/10/2012 FONTE: 40.

FAVORECIDO: T-SYSTEMS DO BRASIL LTDA.

OBJETO: reforca-se o empenho n® 0022, para pagamento do contrato 016/2011.

VALOR R$: 7.262,00. NAT. DESP: 339039.11.

PROG. TRAB: 11901.0412200202242.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002 e Decreto Estadual n. 11.676/2004 e
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/1993.




