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Período para submissão da proposta completa pelo portal eletrônico do CONFAP
(Fase II)

Até 14/05/2021

Divulgação do Resultado da Análise de Mérito e Relevância pelos Consultores ad 
hoc (Fase III) no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul

A partir de 11/06/2021

Período de recurso das propostas aprovadas na Fase III Até cinco dias úteis 
após a  publicação do 
resultado da Fase III

Divulgação dos projetos aprovados na Fase III após o período de recurso, no 
Diário Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e no site do CONFAP

A partir de 23/06/2021

Convocação pelo Diário Oficial do Estado das propostas aprovadas para envio 
eletrônico dos	 documentos no SIGFUNDECT (Fase IV)

Até 3 dias úteis após a         
publicação do resultado 

final
Convocação pelo Diário Oficial do Estado dos aprovados para entrega dos 
documentos para assinatura do Termo de Outorga (Fase V)

A partir de julho/2021

Contratação das propostas aprovadas A partir de agosto/2021

Campo Grande (MS), 25 de março de 2021. 

Márcio de Araújo Pereira
Diretor Presidente

Chamada FUNDECT/SEBRAE N° 01/2021 – Living Lab V 
Seleção Pública de Bolsistas do Living Lab - SEBRAE para a Operacionalização do Programa de 

Inovação e de Startups no Estado de Mato Grosso do Sul

Bolsistas do Living Lab - SEBRAE para a Operacionalização do Programa de Inovação e de Startups no Estado 
de Mato Grosso do Sul A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciência e Tecnologia do Estado de 
Mato Grosso do Sul (FUNDECT), e o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresa de Mato Grosso do 
Sul (SEBRAE-MS), na chamada de seleção de bolsistas para atuarem no projeto Laboratório aberto de inovação 
com foco em startups, de iniciativa pública, privada e da comunidade em Mato Grosso do Sul - Living Lab MS 
– SEBRAE. torna público o resultado referente a Fase II: Analise Curricular e do Plano de Trabalho da respectiva 
chamada.

RESULTADO FASE II – Categoria CPIT -G
TITULO DO PROJETO Programa de Inovação e de Startups - Living Lab MS

COORDENADOR Caroline Andressa Welter
CPF 093.536.419-69
FAIXA CPIT-G
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Campo Grande 
PLANO DE TRABALHO 18,9
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 6,0
NOTA TOTAL 24,9
TITULO DO PROJETO Utilizando a Metodologia de Design  Thinking Para Criar 

Soluções Inovadoras Para as Startups de mato Grosso do Sul  
COORDENADOR Mari Gislaine Moreira
CPF 026.508.301-07
FAIXA CPIT-G
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Dourados 
PLANO DE TRABALHO 17,2
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 6,0
NOTA TOTAL 23,2
TITULO DO PROJETO Aceleração Para Aranjos Produtivos Locais  

COORDENADOR Gleice Aguilar Santos
CPF 799.035.761-53
FAIXA CPIT-G
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Dourados 
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PLANO DE TRABALHO 16,3
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 6,5
NOTA TOTAL 22,8
TITULO DO PROJETO Design Thinking em Inovação Aberta
COORDENADOR Flávio Domeniche Bastos
CPF 033.872.111-80
FAIXA CPIT-G
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Campo Grande 
PLANO DE TRABALHO 17,4
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 3,5
NOTA TOTAL 20,9
TITULO DO PROJETO Métodos Ágeis em prol do LabMaker
COORDENADOR Caio Augusto Areco Roa
CPF 052.551.081-89
FAIXA CPIT-G
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Campo Grande 
PLANO DE TRABALHO 17,5
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 3,0
NOTA TOTAL 20,5

RESULTADO FASE II – Categoria CPIT-H
TITULO DO PROJETO Gestão da Inovação 4.0
COORDENADOR Mário Rogério Fagundes Jacome
CPF 046.898.181-00
FAIXA CPIT-H
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Campo Grande 
PLANO DE TRABALHO 19,1
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 3,0
NOTA TOTAL 22,1
TITULO DO PROJETO Apoio na consolidação do Lab Maker no âmbito do Living Lab / 

SEBRAE MS
COORDENADOR Carolina Sanson Cação
CPF 010.265.061-66
FAIXA CPIT-H
MUNICIPIO DE ATUAÇÃO Campo Grande 
PLANO DE TRABALHO 16,4
PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO 3,0
NOTA TOTAL 19,4

Campo Grande (MS), 26 de março de 2021.

Márcio de Araújo Pereira
Diretor-Presidente

Fundação do Trabalho de Mato Grosso do Sul

PORTARIA FUNTRAB/MS NORMATIVA Nº 04, DE 26 DE MARÇO DE 2021.

“Prorroga a suspensão dos atendimentos presenciais prestados nas dependências 
da Fundação do Trabalho do Mato Grosso do Sul – FUNTRAB/MS, no período de 
29 de março a 4 de abril de 2021, para fins de reduzir os riscos de infecção e 
propagação do novo coronavírus.”

O Diretor-Presidente da Fundação do Trabalho do Mato Grosso do Sul – FUNTRAB/MS, no uso de suas atribuições 
legais:  

CONSIDERANDO a necessidade de medidas de prevenção e combate ao contágio pelo Coronavírus (COVID-19) 


